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PBRO. JAIME 
MAZUREK

Nacido en EUA, hijo de misioneros
Criado en Chile de los 7 hasta los 18 años.

Casado con Ester Richard Silva, chilena, hija de 
pastores.  Tres hijos (dos mujeres, un varon) y cuatro 

nietos. Los tres estan casados con personas chilenas 
y todos viven en Chile, colaborando en nuestro minis-

terio. 
Licenciatura en Biblia - Central Bible College.

Licenciatura ISUM
Maestria Teologia Facultad de Teologia

Candidato a PhD, Assemblies of God Theological Semi-
nary. Editor Revista Conozca

Director Internacional Adjunto, ISUM
Autor - El Restauracionismo Apostolico - ED. Vida 2008

· Pastor Juvenil por más de 6 años como en 
Iglesia Central AD.  

·Director Nacional de Jóvenes en Las AD. 
· Coordinador comercial en la Universidad 

Latina CR, Laureate INT. 
·Especialización en Ministerio Juvenil AD y Plan 

Básico de Teología 
· Gestión de Talento Humano

· Gestión de Proyectos

PASTOR 
RANDALL 
HERNÁNDEZ

DR. MAX 
CAMACHO

Esposo de Irma Toledo y padre de dos hijos y 3 nietos.
Pastor Titular Ig. Cristiana Bautista “Familias en Plenitud”

· Doctorado en Consejería Familiar
· Médico general egresado de la UNAM

· Bachillerato en Teología en Plantación de Iglesias en 
el Seminario Teológico Bautista Mexicano.

·Diplomado y Maestría en Orientación Familiar,
 Hospital Nacional de Rehabilitación

· Especialidad en Psicología Dinámica Universidad La Salle
· Maestría en Terapia de Pareja, Instituto Crisol.

· Director del Diplomado en Consejería Familiar del Centro de 
Entrenamiento para Consejeros Cristianos, A.C.

· Director de Curso de Consejería Familiar del Centro de Entrenamiento 
para Consejeros Cristianos A.C.

·Coordinador Curso de Consejería Pastoral del 4º. Año del Hospital 
México-Americano de Guadalajara.

·Plantación de 7 iglesias desde 1982 hasta 2012
· Plantación de 4 iglesias con equipo misionero



Marcando 
tendencia#

Bienvenidos

Ninguno tenga en poco tu juventud, sino sé 
ejemplo de los creyentes en palabra, 
conducta, amor, espíritu, fe y pureza.

1 TIMOTEO 4:12

- 1 -



Registro ( VISITA A MODULOS DE EXPOSICIÓN: EXPO DEC 

MINISTERIOS, en la “Capilla”)

Bienvenida: PBRA. MARIBEL GARZA DE VALLE
Apertura: Superintendente, PBRO. JOSÉ INMAR VALLE 
Devocional: PBRO. RAUL MARTINEZ/GRUPO EMMANUEL
Participación Infantil: “GENERACIÓN X Y ALFA”
Negocios: Informe DEC 2017-2019
Plenaria: DR. MAX CAMACHO / Bases para la Nueva Generación de 
Discípulos
Ofrenda: PBRO. DAVID GÓMEZ RUIZ 
Mensaje: PASTOR RANDALL HERNÁNDEZ 
Avisos y despedida: PBRO. J. GERARDO VELASCO

Registro (Y VISITA A MODULOS DE EXPOSICIÓN: EXPO DEC MINISTERIOS, 

en la “Capilla”)

Devocional: PBRA. ENEDINA MARTINEZ/GRUPO EMMANUEL
Negocios: Propuestas DEC
Plenaria: Video conferencia PBRO. JAIME MAZUREK 
“Liderazgo Generacional”
Receso (VISITA A LOS MODULOS DE EXPOSICION: EXPO DEC MINISTERIOS )

Participaciones y Ofrenda: PBRO. ISRAEL GONZALEZ C.
Reconocimientos a Maestros de Institutos Bíblicos: 
PBRO. JUAN GERARDO VELASCO
Video Conferencia: PBRO. JON DAHLAGER: 
“La oración de la Nueva Generación”.
Anuncios 
Despedida: PBRO. GUMECINDO CARRILLO
1:30-3:00 COMIDA
 

PROGRAMA DEL EVENTO
Coordinador de Programa: Pbro. Raúl Martínez

V I E R N E S :

S Á B A D O :

6:00 P.M.

9:30 P.M.
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3:00 PM

Participación Musical: GRUPO JUVENIL CATALISIS /EMMANUEL

Saludo y testimonio video en vivo: FELIPE HERRERA 

(Pastor y lider juvenil en Costa Rica)

Plenaria PASTOR RANDALL HERNÁNDEZ/ 

La Siguiente “Generación Importa”

Foro Juvenil: PBRO. DAVID GOMEZ RUIZ (MODERADOR)

Ministración a los nuevos discípulos y futuros líderes juveniles:

 Superintendente de Distrito: PBRO. JOSÉ INMAR VALLE

Alabanza: GRUPO JUVENIL CATALISIS /EMMANUEL

Premiación: #MARCANDO TENDENCIA:

DIRECTIVA JUVENIL DEL DISTRITO CENTRAL

Despedida y agradecimientos:  PBRA. MARIBEL GARZA DE VALLE 

PROGRAMA JUVENIL
Coordinador de Programa: Pbro. Raúl Martínez

S Á B A D O :
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Plenaria
Dr. Max Camacho
Bases para la nueva generación
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Plenaria
Dr. Max Camacho
Bases para la nueva generación
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Mensaje
Pastor Randall Hernández
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Mensaje
Pastor Randall Hernández
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Video conferencia por Jaime Mazurek
Alcanzando a las generaciones más jóvenes

Todos sabemos que la sociedad y sus valores han cambiado muchísi-
mo durante nuestras vidas. Donde más se aprecian los cambios, es en 
las personas de las nuevas generaciones que está entrando a su vida 
como jóvenes adultos o que aun están en su niñez. A estos se les llaman 
los “MILLENNIALS” y la “Generación Z”

Las generaciones del último siglo
Características de estas generaciones:

“Los Millennials”

Citas textuales de “Millennials”
Los Millennials y su fe
- 1. Deísmo moralista y terapéutico
a. Sus afirmaciones esenciales:
b. Prefieren crear su propio armazón teológico que generalmente es…
* Deista - creen en Dios, pero mayormente solo para las emergencias.
* Moralista - creen en un Dios que hace justicia según sus criterios
* Terapéutico - creen en un Dios que está ahí más que nada para 
levantar su autoestima personal.
- 2. El neo-calvinismo
Un número importante de jóvenes Millennials, criados en las iglesias 
evangélicas y pentecostales, hoy están participando en iglesias protes-
tantes históricas, de teología calvinista.
- 3.El ateismo

Como ya se ha mostrado en esta presentación, muchos Millennials ya 
no creen en Dios, a pesar de haber sido criados en la iglesia.
¿Qué hacer con los Millennials?

El estudio de los Millennials nos revela sus ideas acerca de la iglesia.

1._________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
2._________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________- 8 -
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Video conferencia por Jaime Mazurek
Alcanzando a las generaciones más jóvenes

Quieren saber…
* ¿Cómo sabemos que Dios existe y no es un mito?
* ¿Por qué permite Dios que sucedan cosas malas?
* ¿Cómo sabemos que Jesús es el Hijo de Dios?
* ¿Por qué creemos que hay cielo e infierno?
* ¿Por qué no hay salvación en todas las religiones?
* ¿Por qué creemos que la Biblia es la Palabra de Dios?
* ¿Por qué Dios ordenó la aniquilación de los pueblos cananeos?
* ¿Qué tiene de malo la convivencia pre-matrimonial, si las dos perso-
nas se aman?
* ¿Qué tiene de malo la homosexualidad?

Si quiere alcanzar a los Millennials, tendrá que ofrecer estudios profun-
dos y serios que respondan a estas y otras preguntas. Más luces, 
música y WIFI no lo van a lograr.

* Los Millennials buscan una iglesia donde pueden ser aceptados y 
respetados. Buscan amistades genuinas y sinceras. Quieren saber que 
sus ideas y opiniones son valoradas y respetadas.

* Los Millennials buscan una iglesia donde tienen oportunidades para 
participar y colaborar de maneras importantes, aportando sus gran 
creatividad y talento a la resolución de problemas reales.

Las Escrituras nos dan una fórmula segura para alcanzar a los Millennials.

Hechos 2:42
“Y se dedicaban continuamente a las enseñanzas de los apóstoles, a la 
comunión, al partimiento del pan y a la oración.”

· La generación Z

Ya se ha acuñado el nombre de la generación post-Millennial - la 
Generación Z o la Generación Internet (iGen).
* Es la generación que comenzó a nacer a partir del año 2003 o 2004.
* El identificador principal es que nacieron después del ataque a las 
Torres Gemelas del 2001, y durante la revolución Internet. Es la primera 
generación que vivirá toda la vida con Internet y redes sociales.
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Video conferencia por Jaime Mazurek
Alcanzando a las generaciones más jóvenesMarcando 

tendencia#
* Hasta ahora se aprecia que hay importantes similitudes y diferencias entre los 
Millennials y los iGen.
* Pasan mucho tiempo en las redes sociales, y usando el Internet.
* Son progresistas en cuanto a lo político - favorecen el matrimonio gay, el 
aborto, etc. Están preocupados por el cambio climático. Miran al estado para 
la solución de los problemas sociales.

Diferencias entre Millennials y Generación Z
* Son muy emprendedores. No son tan flojos o narcisistas como los MIllennials. 
Sueñan con comenzar sus propias empresas y negocios. La persona que en la 
actualidad gana más dinero en YouTube ($22 millones USD en 2018) tiene siete 
años (RYAN TOYS REVIEW).
* Son más cuidadosos con sus cuerpos, menos atraídos al alcohol y el tabaco 
que sus pares Millennials a la misma edad (-38% en EUA).
* Hay menos embarazo precoz entre los Gen Z que los Millennials a la misma 
edad.
* La Generación Z tiene mayor asistencia a la iglesia que los Millennials a la 
misma edad (41% vs 21% en EUA). Los que no asisten no son tan hostiles a la 
iglesia como suele pasar con los Millennials.

Cómo alcanzar a la Generación Z

* Hay que reconocer que ellos, como los Millennials, son generalmente analfa-
betos en cuanto a la Biblia.
* Hay que pensar en la conversión como proceso más que como evento. 
Toman su tiempo para procesar información.
* Hay que destacar la misión de la Iglesia. Son una generación que no teme ir a 
cualquier lugar del mundo.
* Hay que aprovechar sus destrezas con la tecnología digital.
* La iglesia debe orientar y motivar a los padres de los chicos a ser líderes 
espirituales en su hogar, y no pensar que el pastor de niños o el de jóvenes es el 
responsable por la salvación de su hijo o hija.
* La Biblia enseña con claridad que la enseñanza de la verdad del evangelio a 
los niños es primera y fundamentalmente, tarea de los padres. Es una cosa que 
hoy se ha olvidado y abandonado en muchos lugares, y que es urgente 
corregir.

Discusión
1. ¿Qué he observado en los jóvenes Millennials y los chicos Generación Z que 
asisten a nuestra iglesia y en sus amigos?
2. ¿Qué estamos haciendo bien para alcanzar a los Millennials y los GenZ? 
¿Cómo podemos mejorarlo?
3. ¿Qué nos falta hacer para alcanzar de manera más eficaz a los niños, 
adolescentes y jóvenes?
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Conferencia
Jon Dahlaguer
La oración de la nueva generación 

El Señor nos llama a aprender a orar, y al principio no es fácil saber qué 
decir por media hora o mas. Una forma sencilla de darle forma a nuestro 
tiempo de oración es usando la estructura de la oración más conocida de 
la Biblia, la oración que Jesús les enseñó a sus discípulos, el Padrenuestro, 
de Mateo 6:9-13 y Lucas 11:2-4.v

Estructura de la oración usando las palabras clave del Padrenuestro

1. “PADRE NUESTRO”
* Cuando llamamos a Dios “nuestro Padre,” reconocemos su gracia y su 
amor. Ya no somos esclavos del temor, sino hijos adoptamos que decimos 
“Abba, Padre.”
* Ejemplo: “Tu eres especial,” una parábola moderna escrita por Max 
Lucado.
* Adoración al que nos ama y Agradecimiento por sus bendiciones.

2. “SANTIFICADO sea tu nombre”
* Cuando estamos “en Cristo” llevamos su nombre en nuestra vida, como 
una camiseta deportiva con el apellido de nuestra familia.
* Nuestro Padre dijo “sean santos, porque yo soy santo” (1 Pedro 1:15-16) Si 
llevamos su nombre procuramos reflejar su carácter, su santidad, en todo lo 
que hacemos.
T* Procuramos la Santidad en cada parte de nuestra vida, siendo específi-
cos: corazón, mente, ojos, lengua, sexualidad, oídos, manos, pies.

3. “Venga tu REINO y hágase tu VOLUNTAD”
* Dondequiera que vayamos, en cada parte nuestro mundo, pedimos que 
Dios establezca su soberanía, su gracia y su Justicia.
* Dios ya está actuando en las vidas de las personas en tu vida, pero usted 
es un agente del Reino de Dios en su mundo.
* Incluyendo evangelismo, pero también hacer lo justo y correcto en nuestro 
trato con las personas, en nuestra integridad, en hacer bien el trabajo, en 
ser confiables.
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4. “Danos nuestro PAN DIARIO”

* “Pidan y se les dará” (Mateo 7:7). “No tienen porque no piden” 
(Santiago 4:2).
* Súplica por nuestras necesidades personales.
* Intercesión por las de otros, sabiendo que Él cuida de nosotros.

5. “PERDÓNANOS”

* Los pecados ocultos hacen cobarde al valiente, y las ofensas de otros 
que no perdonamos nos descalifican del perdón de Dios (Mt 18:35)
* Todos los días ajustamos cuentas delante del Padre Celestial.
* Confesar nuestros pecados contra Dios y otros para recibir perdón.
* Perdonar a otros que nos han ofendido.

6. “No nos metas en TENTACIÓN/Líbranos del MAL”
* Tenemos que recordarnos de la realidad espiritual en el mundo.
* En este punto entramos en Guerra espiritual; resistimos el mal en todas sus 
formas: espiritual, personal y sistémico.
* Nos vestimos de la armadura de Dios
* Aquí aplica orar en el Espíritu Santo, en lenguas.

Marcando 
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Conferencia
Jon Dahlaguer
La oración de la nueva generación 
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Meditemos en la siguiente referencia
La biología nos enseña una gran lección: Si fuese posible congelar los 
músculos de los ojos con el objetivo de mirar un solo objeto sin mover la 
vista, uno se volvería ciego en dos minutos ¿Por qué? Porque nuestro 
cerebro está hecho para ver movimientos, observar cambios. La vida está 
en constante movimiento, y la enseñanza que nos deja esta referencia en 
la siguiente: lo que no cambia se vuelve invisible. Piensa en esto por un
momento. _________________________________________________________

¿Cómo aplica esto a la Iglesia?
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

En Isaías 2:2 dice: En aquel día, el monte del Señor se alzará sobre todo 
monte, todos lo mirarán y dirán ese es el monte del Señor. El Pastor Robert 
Barriger lo dice de esta manera: En los últimos días, la iglesia será la atrac-
ción mas grande del mundo.
¿Cómo aplica esto al trabajo con la siguiente generación?
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
La necesidad verdadera de la nueva generación, es que existan personas 
que conecten con su realidad, entiendan su lenguaje emocional y sean 
capaces de guiarlos a la madurez.

2.PENSAMIENTO DE LIDERAZGO / 3 ETAPAS
El liderazgo lo hemos convertido en algo mecánico/cíclico, perdiendo la 
capacidad de replantear posturas,
cuestionar intenciones y alcanzar todo el potencial que tenemos.
Meditemos en el siguiente juego de preguntas:

• ¿Qué hacemos? – E1. Acciones
• ¿Cómo lo hacemos? – E2. Pensamientos
• ¿Por qué lo hacemos? – E3. Intencionalidad

Marcando 
tendencia#

Conferencia
Pastor Randall Hernández
“La siguiente generación importa”

¡Hay algo peor 
que no saber 
hacer las cosas, 
y es no saber 
porqué las 
hacemos!
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3.LIDERAZGO GENERACIONAL / 5 ETAPAS DE DESARROLLO
Examinemos la siguiente propuesta de trabajo generacional expuesta por 
el Dr. Lucas Leys en su libro
¨Liderazgo Generacional¨

A. 0-5 años: La primera Infancia
La familia es la cuna de la identidad y los padres son el centro del universo 
o bien la razón por la que correremos el riesgo de sentirnos a la deriva por 
el resto de nuestro días. Los menores de 5 años necesitan a sus padres.
Los lideres de la iglesia deben comprender que durante esta etapa la 
prioridad de los padres es pasar tiempo
con sus niños.

B. 6-10 años: La niñez:
Etapa es donde podemos retener información especifica como si fuéra-
mos investigadores. La iglesia y familia debemos de convertirnos en 
maestros. Durante esta etapa los seres humanos tenemos la capacidad 
de retener información concreta como nunca mas volveremos a tener, por 
eso la niñez presenta una grandiosa oportunidad para enseñar la biblia y 
algunas doctrinas fundamentales de la Fe.

C. 11-12 años: La pre adolescencia
Donde llega el pensamiento abstracto y el cuerpo experimenta cambios 
importantes. Se dan cuenta de que hay distintas perspectivas de la reali-
dad y al hacerlo pueden desilusionarse y sentirse confundidos. En esta
etapa necesitamos brindarles a nuestro preadolescentes afirmación pura, 
directa y continua.

D. 13-18 años: La adolescencia
Etapa donde se expresa nuestras mayores vulnerabilidades de cara a 
responder la preguntas de identidad ylos amigos se convierten en un 
espejo para definir valores. Esta etapa es la clave para encauzar ese afán 
de diferenciarse al tiempo que se siente la presión de no ser excluido. Los 
mejores lideres de adolescentes continuamente repiten la palabra ¨PO-
TENCIAL¨ porque esta es la gran clave practica para trabajar con
adolescente.

E. 19-25 años: La Juventud
Etapa para lanzarnos hacia la autonomía como capitanes de nuestro 
futuro. En esta etapa todo pasa por las
decisiones personales. (Vocación, Sexualidad, Pareja, Economía y Fe). Las 
iglesias deben ser un trampolín que
lance a las nuevas generaciones hacia una adultez madura.

Conferencia
Pastor Randall Hernández
“La siguiente generación importa”
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¿Cuál consideran ustedes que es la meta del discipulado?
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

¿Qué es primero en el discipulado?
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
____________________________________________________________________

¨Así nosotros por el cariño que les tenemos, nos deleitamos en compartir 
con ustedes no solo el evangelio de
Dios, sino nuestra vida también¨ 1 TESALONICENSES 2:8
¿Qué requiere el discipulado?
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

Las nuevas generaciones necesitan líderes que disciernan sus necesida-
des, estilos de aprendizaje y que
sepan alternar estilos de liderazgo según las circunstancias.

4. DESAFIO ACTUAL
Las nuevas generaciones quieren ver que yo vivo lo que predico, en un 
marco de referencia que ellos pueden interpretar. Que no se conformen 
con una explicación argumentativa, y quieran en cambio sentir algo 
especial, es una ventaja, y no solo un desafio, porque el evangelio es poder 
de Dios que pega en la mente y cautiva el corazón.

_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

Conferencia
Pastor Randall Hernández
“La siguiente generación importa”
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Foro Juvenil
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Foro Juvenil
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Coordinadores DEC

REGION CENTRO NORTE

Coord. Regional:  HNA. MARTHA FIERRO KLASSEN
Coord. Sección Escobedo: Hno. Carlos Orizaga
Coord. Sección Salínas: Hna. Tomasa Elena García de Loredo
Coord. Sección San Nicolás Ote: Hno. Luis Ricardo García Chairés
Coord. Sección San Nicolás Nte: Hno. Mauro Reyes Guillen

REGION CENTRO SUR

Coord. Regional:  HNO. DAVID JARAMILLO 
Coord. Sección Cadereyta:  Hno. Tomas Villa Jaramillo
Coord. Sección Juárez: Hno. Mary Zamarrón
Coord. Sección Guadalupe Ote: Hno. Martín Martínez
Coord. Sección Guadalupe Pte. Hna. Graciela Ornelas de Gzz.

REGION INDUSTRIAL

Coord. Regional:  HNA. ROSY PACHECANO
Coord. Sección Mitras:  Hno. Raúl Villagómez
Coord. Sección Nor occidental: Hna. Rosy Pachecano
Coord. Sección San Bernabé: Julieta Briones 

REGION NORTE
Coord. Regional:  HNO. DANIEL H. GOMEZ
Coord. Sección Agualeguas: __________________
Coord. Sección Lampazos: Hno. Néstor Alfonso García
Coord. Sección Sabinas: Fernando Gutiérrez (*)

REGION NUEVO LAREDO
Coord. Regional:  HNA. MARY CASTRO
Coord. Sección N. Laredo Centro: Hno. José Luis Alfaro
Coord. Sección N. Laredo Norte: Francis de Almora
Coord. Sección N. Laredo Sur: Hna. Alma Delia González

REGION ORIENTE
Coord. Regional:  HNO. PEDRO PABLO JIMENEZ
Coord. Sección Marín: Hna. Verónica Martínez 
Coord. Sección Ramones: Hna. Cesia Cabrera Acevedo
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Coordinadores DEC

REGION PONIENTE

Coord. Regional:  HNA. ARGELIA VALDEZ
Coord. Sección Centro: Hno. Raúl Martínez
Coord. Sección García: Hna. Argelia Valdez
Coord. Sección Santa Catarina: Hno. Marcos Pedraza
Coord. Sección Sur occidental: José Ángel Zamora

REGION SUR

Coord. Regional:  HNA. ENEDINA MARTINEZ
Coord. Sección  Dr. Arroyo: Hna. Mónica Maldonado
Coord. Sección Aramberri: Hno. Ervin Alfaro.

REGION SURESTE

Coord. Regional:  HNO. GUMECINDO REYES
Coord. Sección Citrícola:  Hna. Magdalena Montoya
Coord. Sección Linares Norte:  Hna. Gloria Olvido Reyes
Coord. Sección Linares Sur: Mario López Estrada
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PASTOR 
FELIPE 
HERRERA

Felipe Herrera Rodríguez, 34 años, costarricense, 
16 años de ser pastor de más de mil jóvenes de la 

iglesia Ministerio Red de Vida, de Asambleas de 
Dios, ubicada en una zona marginal en Costa Rica. 

Cofundador de la Escuela de Especialización del 
Ministerio Juvenil de Asambleas de Dios en Costa 

Rica y 10 años de ser conferencista y profesor de 
esta. Formador en el Retiro Nacional de Pastores de 

Asambleas de Dios, ofreciendo el taller Compren-
diendo las Nuevas Generaciones para Presentarles el 

Evangelio. Formador y conferencista en el ministerio 
de Hijos de Pastores HIMAD. Conferencista internacio-

nal. Conferencista internacional de Cristianos Compar-
tiendo a Cristo. Amplia experiencia práctica en estrate-

gias para alcanzar a los jóvenes con el Evangelio.

FORO
JUVENIL

PBRO. JON 
DAHLAGUER

Jon y Jennifer Dahlager han servido como misioneros en 
Costa Rica desde el año 2000 con el llamado de “Levantar la 

próxima generación de siervos de Dios” en ese país para 
impactar a Latinoamérica y el mundo. Jon es director y profe-

sor del Seminario Teológico de las Asambleas de Dios en San 
José y en los programas de posgrado de las Asambleas de Dios 

al nivel continental, y es presidente de la Asociación Teológica 
de América Latina, ayudando a levantar la calidad de formación 

ministerial. Jennifer trabaja con un ministerio al pueblo indígena 
Cabecar. Tienen una pasión especial para ministrar a los hijos de 

pastores, fundando la Red de Ministerios de Hijos de Ministros, que 
se ha extendido a varios países. Jon se crió como hijo de misioneros 

en Costa Rica, y Jennifer es de Minnesota. 
Tienen tres hijos adolescentes. 

En pocas palabras: Director del Seminario Teologíco de Asambleas 
de Dios en Costa Rica, Doctor en Teología, misionero que ama la

 juventud, fundador del ministerio HIMAD para hijos de pastores.

ISABEL BALDERAS
líder Juvenil de Región

BECKA SANCHEZ
Predicadora y líder Juvenil

ELIZABETH COLUNGA
Líder Juvenil de Región

ALDAHIR VALLE
Coordinador Distrital de H. de M.

DAVID DÁVILA
Predicador evangelista y Líder Juvenil
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